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ESTATUTOS
SATA HOLDING, S.A.

Capitulo |

Denominagao, natureza, duragao, sede e objeto

Artigo 1.2
(Denominacgdo e natureza)

A Sociedade adota a denominacgao Sata Holding, S.A., tem a natureza de sociedade andénima de
capitais exclusivamente publicos, rege-se pelo presente estatuto e, em tudo o que nele ndo
estiver previsto, pelas normas aplicaveis as empresas publicas e as sociedades andnimas.

Artigo 2
(Duragdo e Sede)

1. ASociedade é constituida por tempo indeterminado e tem a sua sede na Rua Dr. José Bruno
Tavares Carreiro n.2 6, 9.2 piso, freguesia de S3o Sebastido, concelho de Ponta Delgada.

2. Por deliberacdo do conselho de administracdo, a Sociedade pode criar, manter e encerrar
em qualquer ponto do territdrio nacional, ou fora dele, sucursais, agéncias, delegacdes ou
qualquer outra forma de representac¢do, bem como, deslocar a sua sede dentro do mesmo
concelho ou concelho limitrofe.

Artigo 3.2
(Objeto)

1. ASociedade tem por objeto social a exploracao, quer direta, quer através das participacdes
detidas noutras empresas ou organiza¢gdes, da atividade de transporte aéreo de
passageiros, carga e correio, bem como a prestacdo de servicos e a realizacao das
operagdes comerciais, industriais e financeiras, relacionadas, direta ou indiretamente, no
todo ou em parte, com a referida exploragao e que sejam suscetiveis de favorecer a sua
realizacdo.

2. Para o exercicio do seu objeto, a Sociedade podera participar, adquirir ou alienar
participagdes em sociedades de responsabilidade limitada com objeto idéntico ou diferente
daquele que exerce, bem como participar em sociedades reguladas por leis especiais e em
agrupamentos complementares de empresas.

3. A Sociedade pode prestar servigos técnicos de administra¢do e gestdo as sociedades em
que possua participagao.
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4. A Sociedade pode conceder crédito as sociedades por si, direta ou indiretamente,
dominadas e as sociedades participadas, designadamente mediante contrato de
suprimento, nos termos legalmente admitidos.

Capitulo I

Capital social, acOes e obrigagGes

Artigo 4.2
(Capital Social)

1. O capital social é de € 215.547.101 (duzentos e quinze milhdes quinhentos e quarenta e
sete mil e cento e um euros), e encontra-se totalmente subscrito e realizado pela Regido
Auténoma dos Agores.

2. O capital esta representado por 21.554.710.100 (vinte e uma mil quinhentas e cinquenta e
quatro milhGes setecentas e dez mil e cem) agdes, com valor nominal de€ 0,01 (um
céntimo), cada uma, obrigatoriamente nominativas, e representadas por titulos que
incorporam o numero de acGes de que cada acionista é titular.

3. Os titulos sdo assinados por dois administradores, podendo ambas as assinaturas ser de
chancela.

4. As agOes podem revestir forma escriturai, sendo as acGes tituladas ou escriturais
reciprocamente convertiveis a pedido do acionista.

Artigo 5.2
(Obrigagoes e outros valores mobiliarios)

1. ASociedade pode emitir obriga¢cdes ou outros valores mobilidrios representativos de divida
nos termos da lei, bem como efetuar sobre obrigacdes prdprias ou outros valores
mobilidrios as operag¢des que forem legalmente permitidas.

2. A emissdo de obrigagGes ou de outros valores mobilidrios representativos de divida pode
ser deliberada pelo conselho de administragdo quando o respetivo montante ndo exceda o
valor anualmente fixado, para esse efeito, em assembleia geral.

Capitulo I

Org3os Sociais

Artigo 6.2
(Orgaos Sociais)

1. S3o drgdos sociais da sociedade a Assembleia Geral, o Conselho de Administracdo, o
Conselho Fiscal e o Revisor Oficial de Contas ou sociedade revisora oficial de contas que
nao sejam membros daquele érgdo.
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2. Os membros dos dérgdos sociais exercem as suas funcdes por um periodo de trés anos,
sendo permitida a sua reelei¢do por uma ou mais vezes.

3. Os membros dos érgdos sociais consideram-se empossados logo que tenham sido eleitos e
permanecem no exercicio das suas fun¢des até a designa¢do de quem deva substitui-los.

4. Os membros dos 6rgdos sociais sdo dispensados de prestar caugdo pelo exercicio dos seus
cargos, com exce¢ao dos membros do Conselho Fiscal que caucionardo o exercicio do seu
cargo conforme deliberado em Assembleia Geral que os eleger ou, na falta de deliberagao,
conforme previsto na lei.

Sec¢ao 1 -Assembleia Geral

Artigo 7.2
(Composicdo e votos)
1. A assembleia geral é composta por todos os acionistas com direito a voto.
2. Acada 1 (uma) agdo corresponde um voto na assembleia geral.

3. Qualquer acionista com direito a voto pode fazer-se representar na assembleia geral nos
termos previstos no Cadigo das Sociedades Comerciais.

4. Os restantes acionistas indicardo em carta dirigida ao presidente da mesa quem os
representara na assembleia geral.

5. Nenhum acionista se pode fazer representar por mais do que uma pessoa na mesma
reunido da assembleia geral.

6. Os membros do conselho de administracdo e conselho fiscal poderdo estar presentes nas
reunides da assembleia geral e poderdo participar nos trabalhos, mas ndo terdo nessa
qualidade direito de voto.

Artigo 8.2
(Reunides)

A assembleia geral relne ordinariamente pelo menos uma vez por ano e extraordinariamente
sempre que o conselho de administracdo ou o conselho fiscal o entenda conveniente e ainda
quando a reunido seja requerida por acionistas que representem, pelo menos, 5% do capital
social.

Artigo 9.2
(Mesa da assembleia geral)

A mesa da assembleia geral é constituida por um presidente, um vice-presidente e um
secretario, podendo qualquer deles ser ou ndo acionista, sendo as respetivas faltas supridas nos
termos da lei.
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Artigo 10.2
(Convocacao e funcionamento)
A assembleia geral é convocada e dirigida pelo presidente da respetiva mesa.

A convocacdo dos acionistas para a assembleia geral pode ser feita através de publicidade,
nos termos da lei, ou por carta registada, ou, em relagdo aos acionistas que comuniquem
previamente o seu consentimento, por correio eletrénico com recibo de leitura, devendo
mediar, entre a expedi¢do das cartas ou mensagens de correio eletrénico e a data da
reunido, pelo menos, 21 dias, com indicacdo expressa dos assuntos a tratar.

A assembleia geral sé pode funcionar em primeira convocac¢do desde que se encontrem
presentes ou devidamente representados acionistas detentores de, no minimo, 51% do
capital social, salvo disposicdo legal ou estatutdria que exija maioria qualificada.

Tanto em primeira como em segunda convocagao, as deliberagdes sobre alteragdo dos
estatutos, fusdo, cisdo, transformacdo, dissolucdo da Sociedade e aquisicdo ou alienagado
de acdes proprias devem ser aprovadas por dois tercos dos votos emitidos.

Relativamente a Regido Autdnoma dos Agores, a convocacdo é sempre feita por carta
registada dirigida aos secretarios regionais com competéncia na area das financas e da
economia.

Caso a Sociedade seja participada por um Unico acionista, as decisGes que este tome e faca
lavrar no livro de atas da assembleia geral tém forca de deliberacdo social.

Ndo é permitido votar por correspondéncia nas assembleias gerais enquanto os acionistas
nao o deliberarem passar a fazer, por deliberacdo aprovada por acionistas que representem
pelo menos dois ter¢os do capital social.

A Sociedade disponibilizard, exclusivamente através de correio eletrdnico, as informagdes
preparatérias da Assembleia Geral e os elementos de informacdo referidos nas alineas a) a
d), don.2 1, do artigo 288.2 e nas alineas a) a e), do n.2 1, do artigo 289.2, ambos do Cédigo
das Sociedades Comerciais.

Artigo 11.2
(Competéncia)

A assembleia geral delibera sobre todos os assuntos para os quais a lei e estes estatutos lhe
atribuem competéncia.

Compete especialmente a assembleia geral:

a) Apreciar os documentos de prestacdo de contas e deliberar sobre a aplicacdo dos
resultados do exercicio;

b) Eleger a mesa da assembleia geral, os administradores, o conselho fiscal e designar o
presidente do conselho de administracao;

c) Deliberar sobre quaisquer altera¢des do estatuto e aumentos de capital;
d) Autorizar a aquisi¢do, oneragdo ou alienagdo de participagdes sociais;
e) Autorizar a contragdo de empréstimos por prazo superior a 5 (cinco) anos;

f)  Deliberar sobre a associacdo da Sociedade com outras entidades;
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g) Deliberar sobre as remunera¢des dos membros dos érgdos sociais, podendo, para o
efeito, designar uma comissdo de vencimentos;

h) Fixar o limite maximo anual de emissdo de obriga¢des ou de outros valores mobiliarios;

i) Pronunciar-se sobre qualquer assunto que lhe seja submetido pelo conselho de
administragdo ou pelo conselho fiscal da Sociedade;

j)  Tratar de qualquer outro assunto ndo compreendido especificamente nas atribui¢des
dos outros érgdos sociais.

Secgdo Il - Administragao

Artigo 12.2
(Composicao)

A Sociedade é gerida por um conselho de administra¢gdo, composto por um minimo de trés
e um maximo de sete membros, incluindo o respetivo Presidente, eleitos em assembleia
geral.

Compete a assembleia geral que eleger o conselho de administracdo fixar o nimero de
administradores e designar, de entre os membros eleitos, o respetivo Presidente, o qual
tem voto

O conselho de administragdo pode delegar, dentro dos limites legais, competéncias suas a
um administrador-delegado ou a uma comissdo executiva, fixando-lhes as atribuices e
regulamentando a respetiva delegacao, e, no caso de criar uma comissdao executiva,
estabelecendo a composicdo e o modo de funcionamento desta, a qual ndo pode
compreender a constituicdo de sociedades ou a aquisi¢do, alienagdo e oneragdo de
participagdes sociais.

O conselho de administracdo pode ainda atribuir a um dos seus membros especiais fungdes

de acompanhamento dos sistemas de auditoria e de controlo.

As vagas ou impedimentos que ocorram no conselho de administragdo serao preenchidos
por cooptacdo dos administradores em exercicio, desde que estes sejam em numero
suficiente para o conselho de administragao poder funcionar.

Compete, ainda, em especial, ao conselho de administragdo, declarar a falta definitiva de
um administrador no caso de este faltar, sem justificacao aceite pela administragao, a 5
(cinco) reunides seguidas ou a 7 (sete) interpoladas.

Para os efeitos do disposto no nimero anterior, cabe ao conselho de administracdo
qualificar a falta, considerando-se devidamente justificada a que, sendo fundamentada
pelo faltoso, ndo for recusada, até ao final da segunda reunido subsequente a que respeita.

Artigo 13.2
(Competéncia)

Ao conselho de administragao, enquanto 6rgdo de representacao da Sociedade, cabem os
mais amplos poderes necessarios a pratica de atos de gestdo e administracdo da Sociedade.
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Compete ao conselho de administracdo, sem prejuizo das demais competéncias que |he
conferem a lei e os presentes estatutos:

a) Aprovar os objetivos e as politicas de gestdo da empresa,

b) Aprovar os planos de atividade e financeiros anuais e plurianuais e os orcamentos
anuais, bem como as alteracdes que se revelem necessarias;

c) Gerir os negdécios da Sociedade e praticar todos os atos e operagdes relativos ao
objeto social que ndo caibam na competéncia atribuida a outros d6rgdos da
Sociedade;

d) Contratar financiamentos por prazo igual ou inferior a 5 (cinco) anos;

e) Representar a Sociedade em juizo e fora dele, podendo desistir, transigir e confessar
em quaisquer pleitos e, bem assim, celebrar convenc¢des de arbitragem;

f) Estabelecer a organizagdo técnico-administrativa da Sociedade e as normas de
funcionamento;

g) Nomear representantes, tempordrios ou permanentes, em sociedades ou outras
instituicdes ou organismos publicos ou privados e constituir mandatarios com
poderes que julgue convenientes, incluindo os de substabelecer;

h) Assegurar a compatibilidade e articulagao dos planos de investimento e de atividade
das sociedades participadas.

Artigo 14.2
(Reunides)

O conselho de administracdo deve fixar as datas da periodicidade das suas reunides,
reunindo ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente todas as vezes que o
presidente ou dois administradores o convoquem, por forma suficiente e com a
antecedéncia necessdria.

As convocatérias sdo dispensadas se o conselho de administragdo designado deliberar
reunir em datas fixas; caso em que tal deverd ser lavrado em ata do conselho de
administragao e formalmente comunicado aos seus membros.

O conselho de administragdo ndo pode deliberar sem a presenca da maioria dos seus
membros, salvo por motivo de urgéncia, como tal reconhecida pelo seu presidente, caso
em que os votos podem ser expressos por correspondéncia ou com base em documentos
conferindo poderes a outro administrador.

As deliberag¢des do conselho de administracdo constam sempre em ata, que consigna os
votos de vencido, e sao tomadas por maioria dos votos dos administradores presentes ou
representados e dos que votem por correspondéncia.

As atas sdo assinadas por todos os membros do conselho de administracdo que participem
na reunido.

Os participantes na reunidgo podem ditar para a ata a simula das suas intervencoes.

Qualquer administrador pode fazer representar-se por outro em reunido do conselho de
administracdo, mediante comunicagdo expedida por carta ou correio eletrénico, dirigida ao
Presidente, sem prejuizo de cada instrumento de representacao sé poder ser utilizado para
a reunido em fungdo da qual tiver sido emitido.
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8. 0O conselho de administracdo podera, nos termos da lei, reunir com recurso a meios
telematicos.

Artigo 15.2
(Presidente)
1. Compete especialmente ao presidente do conselho de administragao:
a) Representar a Sociedade em juizo ou fora dele;

b) Coordenar a atividade do conselho de administra¢cdo, bem como convocar e dirigir
as respetivas reunides;

c) Exercer voto de qualidade;
d) Zelar pela correta execucdo das delibera¢des do conselho de administragao.

2. Nas suas faltas ou impedimentos, o presidente é substituido pelo vogal do conselho de
administragao por si designado para o efeito.

Artigo 16.2
(Vinculagdo da Sociedade)

1. A Sociedade vincula-se perante terceiros desde que os atos ou documentos sejam
praticados ou assinados por:

a) Dois administradores;
b) Um sé administrador com poderes delegados para o efeito;
¢) Um mandatario ou procurador no cumprimento do respetivo mandato ou procuragdo.

2. Os atos e documentos de mero expediente podem ser praticados ou assinados por um
administrador ou mandatdério constituido para o efeito.

3. O conselho de administracdo podera deliberar, em termos e dentro dos limites legais, que
certos documentos da Sociedade sejam assinados por processos mecanicos ou chancela.

Capitulo IV

Fiscalizacao

Artigo 17.2
(Fiscalizagdo da Sociedade)

1. Afiscalizagdo da sociedade é exercida por dois 6rgdos auténomos: um Conselho Fiscal e um
revisor oficial de contas ou sociedade revisora oficial de contas que ndao sejam membros
daquele 6rgao.

2. O Conselho Fiscal é composto por um nimero minimo de trés membros efetivos e por, pelo
menos, um suplente, eleitos em Assembleia Geral e deverd reunir, pelo menos,
trimestralmente.
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Se a Assembleia Geral ndo o designar, compete ao Conselho Fiscal designar o seu
Presidente.

Os membros do Conselho Fiscal caucionardo o exercicio do seu cargo conforme for
deliberado pela Assembleia Geral que os eleger ou, na falta de deliberagdo, pela
importancia minima legalmente exigida e por qualquer das formas permitidas por lei.

O Revisor Oficial de Contas ou a Sociedade Revisora Oficial de Contas s3ao eleitos pela
Assembleia Geral, sob proposta do Conselho Fiscal.

O Conselho Fiscal dard parecer sobre qualquer assunto que lhe seja submetido pelo
Conselho de Administragao.

Artigo 18.2
(Competéncia)

As atribuicdes do Conselho Fiscal sdo as especificadas na lei e as consignadas nestes
estatutos.

As atribuicGes do Revisor Oficial de Contas ou da Sociedade de Revisores Oficiais de Contas
sdo as especificadas na lei.

Capitulo V

Aplicagao dos resultados

Artigo 19.2
(Aplicagao)
O exercicio social coincidirda com o ano civil.

Os lucros do exercicio, apurados em conformidade com a lei, tém sucessivamente a
seguinte aplicacao:

a) Cobertura dos prejuizos de exercicios anteriores;

b) Constituicdo e eventual reintegracdo da reserva legal e de outras reservas que a lei
determinar;

c) Constituicao, reforco ou reintegracdo de outras reservas, conforme a assembleia
geral determinar;

d) Outras finalidades que a assembleia geral, sob proposta do 6rgao de administragao,
delibere; e

e) Distribuicdo ao acionista.
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Capitulo VI

DisposigOes gerais e finais

Artigo 20.2
(Caugao e remuneragao)

1. Aassembleia geral que eleger os membros do conselho de administra¢do pode dispensar a
respetiva caugao.

2. Os membros dos drgdos sociais sdo remunerados ou nao, conforme for deliberado em
assembleia geral ou pela comissdo de vencimentos por esta designada.

Artigo 21.2
(Dissolugao e liquidagao)

A Sociedade dissolve-se e liquida-se nos termos previstos no Codigo das Sociedades comerciais
e demais legislacdo que Ihe for aplicavel.

Artigo 22.2
(Disposigoes Subsidiarias)

As disposicoes do Caodigo das Sociedades Comerciais que sejam supletivas podem ser derrogadas
por deliberacdo da assembleia geral aprovada por dois tercos dos votos correspondentes ao
capital social.



